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KEINE TOUREN

Wir pflegen Menschen und ein liebevolles Miteinander

Willkommen! Wir sind Teil der HVYVG — dem starken Verbund 18 stationarer und 4 ambulanter Pflegeeinrichtungen in Schleswig-
Holstein, Hamburg, Niedersachsen, Berlin und Hessen. Was uns besonders verbindet? Unsere Vorstellung von guter Pflege: Wir sind
echte Profis mit Herz. Das sitzt auch bei lhnen auf dem rechten Fleck?

Dann suchen wir Sie fiir unseren Ambulanten Intensivpflegedienst Lossetal ab sofort als

Pfl egEfa ch kraﬂ: (m/w/d) Gehalt 3.200 € zzgl. Boni Weihnachtsgeld oder 173,- € monatlich und 30 Arbeitstage Urlaub
in Vollzeit.

Treten Sie ein in unsern Ambulanten Intensivpflegedienst Lossetal! Dieser versorgt beatmungs- und intensivpflichtige Menschen in
der eigenen Hauslichkeit. Unsere Patienten erreichen Sie ganz einfach vor Ort, in unserem Stiitzpunkt in Helsa. Dort befindet sich ein
neuer barrierefrei gestalteter Wohnkomplex. Als Aufgabe verstehen wir es den uns anvertrauten Menschen ein Leben zu ermogli-
chen, das von groflitmoglicher Selbststandigkeit und Wirde gepragt ist.

Hier zeigen Sie Herz und Verstand

=% In Ihrer Rolle als Pflegefachkraft flllen Sie unser Pflegekonzept mit Leben und werden fiir unsere Patienten zum Gesicht unseres
Hauses: Denn Sie arbeiten direkt mit den Menschen, die hier leben und sichern mit Ihren pflegefachlichen Kompetenzen eine pro-
fessionelle und aktivierende Grund-, Behandlungs-, und Intensivpflege.

% Neben lhrem Fachwissen sind vor allem Sie als Mensch gefragt: Es ist Ihr Lacheln, das unserer sehr guten Pflege noch die Krone
aufsetzt — so schaffen Sie gemeinsam mit Ihren Kolleginnen und Kollegen eine herzliche und vertrauliche Atmosphére, in der es sich
zufrieden leben — und arbeiten — Iasst.

~% Bei lhnen stehen stets die Patienten an erster Stelle: Sie gehen auf die Patienten ein, fordern und fordern ihre Fahigkeiten und erfl-
len das Vertrauen, das diese Menschen in Sie setzen.

- Klar, dass Sie auch die arztlichen Diagnosen und Therapien jedes Einzelnen im Blick behalten und begleiten.

<% Damit sind Sie schon bald ein wichtiger Teil unserer Qualitatssicherung und setzen sich mit uns flr unser gemeinsames Ziel ein: Wir
wollen, dass sich jeder bei uns ein Stick zuhause fihlt.

Deshalb kdnnen wir zuversichtlich auf Sie setzen

% Erfolgreiche Ausbildung in der Altenpflege oder Gesundheits-, Krankenpflege mit und ohne Weiterbildung fur
auBerklinische Beatmung

-% Empathie, eine positive Einstellung und Freude am Umgang mit alteren und pflegebedirftige Menschen

% Als echte Teamplayer-Persdnlichkeit liegt Ihre wahre Starke in der Kommunikation, Sie gehen offen auf lhre Kolleginnen und
Kollegen zu und zeigen sich dulRerst mitfihlend gegeniber unseren Patienten wie auch deren Angehorigen.

Wahlen Sie einen Arbeitgeber, der sich um Sie kiimmert

Lassen Sie uns eine gute Zusammenarbeit pflegen: In kleinen Teams mit einer herzlichen Atmosphére. Mit Freiraum und Selbstbestim-
mung fir Sie, lhre Arbeit und die Patienten. Fir eine liebens- und lebenswerte Situation fir alle Beteiligten. So geht echte Work-Life-
Balance mit ausgeglichenen Kolleginnen und Kollegen! Was Sie auRerdem erwartet:

% Unbefristete Anstellung mit attraktiver Bezahlung plus Zulagen & 30 Tage Urlaub
~% Optimale Entlastung durch moderne Dokumentations-Tools
- Ausfuhrliche Einarbeitung, Einzel- und Teamcoachings und eine enge Begleitung durch das Zentrale Qualitdtsmanagement

- Gute Karrierechancen durch individuelle Fortbildungen (zum Beispiel Weiterbildung in auRerklinische Beatmung, Praxisanleiter*in,
Wundmanager*in, Hygienemanager*in)

% ...und vieles mehr!

Sie wollen mit uns Pflege gestalten?

Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung! Sie haben noch Fragen? Ihre An-
sprechpartnerin Frau Jenny Ozsimsek gibt Ihnen unter (0 56 05) 92 97 9-50 gerne die
passenden Antworten. Wir freuen uns auf Sie!

Unser Stitzpunkt in Helsa:

Ambulanter Intensivpflegedienst Lossetal GmbH pdIi@ai-lossetal.de
Frobelstralle 1 www.ai-lossetal.de
34298 Helsa www.hvvg.de




